ART.20 C.2 - D.lgs 33/2013
Dati sulla distribuzione dei premi in forma aggregata ai fini della verifica del grado di selettivita

DIRIGENTI E SEGRETARIO COMUNALE

Ammontare Importo medio Importo effettivamente Valore medio Grado differenziazione
ANNO complessivo dei premi conseguibile erogato indennita risultato indennita distribuite
collegati alla erogata
performance
2022 €31.147,89 € 7.786,97 € 29.955,73 € 7.488,93 Massimo € 11.370,02
Minimo € 5320,55




