Verbale Nucleo di Valutazione 2024

L'anno 2024, addi 12 del mese di inatzo, alle ore 15.30, si é riunito il Nudleo di Valutazione, nominato con

provvedimento sindacale n. 1 del 18.11.2024, nelle persone di:
Matco Rossi - Membro esterno — Presidente.
Silvia Mule - Membro Esterno.

Vincenzo Trevisano — Segretatio Generale Comune Pietra Ligure.

Valutazione performance ditigenti

Il Nucleo tichiama il sistema di misurazione della performance, approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 56 del 23.04.2019 e, in patticolare, gli articoli relativi all'articolazione del sistema di
misutazione ¢ valutazione della performance, al processo di misurazione ed agli strumenti ¢ modalita di

valutazione.

Si prende atto che la relazione sulla petformance & stata approvata con deliberazione G.C. n. 27 del
27.02.2024, con la formalizzazione dei livelli di conseguimento degli obiettivi dirigenziali. In particolare,
sono oggetto di valutazione, nel corso del 2023, 1 tre dirigenti: Dott. Renato Falco, Dott. Michele Tassara e

Dott.ssa Sandta Petego.

Si prende atto che, mediante accesso alla Sezione Amministrazione trasparente si & verificato che

Findicatore di titardo dei pagamenti (per il 2023) & stato pari a -0,70.

Il nucleo ptocede ad esaminare la reportistica’ predisposta, con patticolare riferimento agli indicatoti, che
prevedono degli scostamenti, per verificare le eventuali componenti esogene e richiedendo conferme e
riscontri al Segretario Generale (in particolate in ordine all’obiettivo della polizia locale).

Il Nucleo rammenta che la suddetta relazione, unitamente al presente verbale, dovra essere pubblicata sul

sito istituzionale del Comune, nell'apposita sezione “Amministrazione trasparente — Performance”.

1l Psesidente ed il componente del Nucleo procedono alla valutazione dei dirigenti, sulla base di quanto
. g
indicato nella relazione della petformance e di quanto relazionato dal Segretario Generale, compilando le

apposite schede di valutazione, che si allegano al presente verbale.

Viene, alttesi, validata la relazione sulla performance 2023, cosi come approvata e predisposta,



Valutazione Segretatio Generale

Con Pintervento del Sindaco e 'assenza del Segretatio Generale, si procede alla valutazione di questultimo

mediante la predisposizione della scheda prevista dal sistema di valutazioge.

Validazione Piano petformance/PIAO 2024

St prende atto della deliberazione di definizione degli obiettivi, che sono validati da parte del nucleo di

valutazione.
Letto, approvato e sottoscritto.

11 Nucleo di Valutazione:

Il Presidente
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