Comune di Pietra Ligure

PROVINCIA DI SAVONA

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO PER LA
COSTITUZIONE E UTILIZZAZIONE DEL FONDO PER IL FINANZIAMENTO
DELLE RISORSE DECENTRATE - ANNO 2018.

Il giorno ventotto dicembre 2018 sono presenti presso 1’aula consiliare del Comune di Pietra Ligure
quali componenti della delegazione trattante i Sigg.ri :

per la parte pubblica :
Dott.ssa Fiorenza Olio ( Segretario Comunale) - Presidente

Per la R.S.U i Sigg.ri:

Domenico Colnaghi — Paola Massignan — Sergio Frisenna — Donato Nitri — Barbara Cuomo » Taco CAyaits®0

Per le OO.SS Provinciali i Sigg.ri :

Ennio Peluffo — FP CGIL
Enzo Vassallo — CISL.EP

VISTA la deliberazione della G.C. n. 163del 28.12.2018 con la quale il Segretario Generale, quale
rappresentante della parte pubblica, ¢ stata autorizzato alla sottoscrizione in via definitiva del presente
contratto collettivo decentrato integrativo  per la costituzione e utilizzazione del fondo per il
finanziamento delle risorse decentrate —anno 2018.

RICHIAMATI gli accordi definiti con la preintesa sottoscritta in data 13.12.2018

LE PARTI

Condividono I’esigenza di un allineamento tra i periodi contrattuali previsti in sede di contrattazione
nazionale e i periodi contrattuali della presente contrattazione integrativa. A tal fine convengono sulla
durata annuale del presente CCI, dandosi atto che, in tal modo, il prossimo CCI, relativo al periodo
2019-2021, potra realizzare il pieno allineamento con la contrattazione nazionale.

In questa prima fase, relativa all’anno 2018, concordano di destinare le risorse del fondo - incrementa-
to ex art.67 comma 4 ccnl 21.05. 2018 previo accordo sottoscritto con le OO.SS in data 24.07.2018 -
costituito con determinazione n. 175 del 13.12.2018 sulla base degli indirizzi della G.C di cui alla deli-
berazione n.151 del 05.12.2018, in attuazione della clausola di ultra attivita del contratto integrativo
2017, secondo le previsioni contenute nel previgente contratto nazionale .

In applicazione di quanto previsto dall’art. 8 del CCNL 21/05/2018, convengono quindi di avviare en-
tro il prossimo mese di gennaio — fissando gia da ora quale data di convocazione il 10.01.2019- le trat--
tative per la definizione del contratto integrativo triennale 2019-2021.
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Comune di Pietra Ligure

PROVINCIA DI SAVONA

Convengono altresi che, nel caso di modifiche alle disposizioni di legge o di contratto collettivo nazio-
nale, che intervengano nel corso dell’anno e che abbiano implicazioni sui contenuti del presente accor-
do, procederanno ad eventuali sue integrazioni o modifiche.

Prendono atto che il fondo per I’anno 2018 risulta pari all’importo di € 410.394,64, importo compren-
sivo delle risorse gia destinate alle posizioni organizzative nei precedenti anni 2017 e 2016 & pari com-
plessivamente a € 46.750,00. Le risorse complessivamente disponibili per la contrattazione 1ntegrat1va.
risultano quindi pari a € 363. 644 64 di cui:

€ 147.698,84 per risorse stabili
€ 160.945,80 per risorse variabili
€ 55.000,00 fuori fondo (incentivi tecnici)

In conformita a quanto definito nella preintesa sottoscritta in data 13.12.2018 concordano di utilizzare
le risorse del fondo secondo lo schema di seguito indicato predisposto dall’ufficio finanziario con
destinazione della somma di € 51.538,08 al fondo produttivita da erogarsi con le modalita di cui al
nuovo sistema di misurazione e valutazione delle performance approvato con deliberazione G.C. n. 56
del 23.04.2018

Anno 2018
Fondo per le progressioni orizzontali 1999/2001
Fondo per le progressioni orizzontali 2002/2005 : 100.888,97
Fondo per le progressioni orizzontali 2017
Indennita personale scuola materna 309,87
Indennita di comparto ‘ 46.500,00
Totale parte fissa 147.698,84
Parte Variabile E
1. Fondo disponibilita
2. Turnazione art. 17 ¢.2 lett. D 39.696,37
3. Rischio (=34 dipend. x 360 x 90%) , 5.643,51
4.1 Reperibilita 6.788,96
4.2 Straordinario in reperibilita
5. Maggiorazioni orarie 707,10
6. Indennita di disagio art. 17 c.2 lett.e
Fondo inden.cat. B,C, D ex art. 17 lett.f) 2° parte 4318,84
Fondo ex art. 17, comma 2, lett. i), CCNL 01.04.1999 (Ufﬁmah di anagrafe, ecc.) (euro 250,00 x 9 220833
dipend.) L
"Fondo incentivante la produttivita art. 17, c. 2 lett a) CCNL 01/04/1999) 51.538,08
CCNL 1/4/99 art.14, c.5 Compensi (lordi) a UCC Censimento Generale 2011
Indennita maneggio valori art. 17 c.2 lett.d 753,00
Compensi messi 765,00
Progetto ICI 6.096,53
Progetti Polizia Municipale art. 15 ¢.5 (con utilizzo proventi cds) 42.430,08
Totale parte variabile escluso somme fuori fondo : 160945,8
CCNL 1/4/99 art. 15, comma 1 let. K incentivi art.113 dlgs 50/2016 30.000,00
Progettazione Ufficio Tecnico art. 15 c¢.1 lett.K 25.000,00
Totale indennita fuori fondo 55000
Totale parte variabile comprensivo di indennita fuori fondo 215945,8
Fondo indennita utilizzato nell'esercizio 2018 363644,64
fondo Posizioni Organizzative 2018c ;ﬁ?ﬂente al fondo P.O. 2017 46.750,00
TOTALE COMPLESSIVO 20],;:2)’—r 410.394,64
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PROVINCIA DI SAVONA

In attesa della definizione normativa del nuovo assetto delle P.O. e conseguenti nuove pesature ed
indennita, concordano altresi sull’opportunita di avvalersi della facoltad di proroga delle attuali in
conformita a quanto previsto dall’art. 13, comma 3 del CCNL 21.05.2018 .

Letto, approvato e sottoscritto

per la parte pubblica : F.to Dott.ssa Fiorenza Olio g/ qW

i componenti la R.S.U :

F.to Domenico Colnaghi
F.to Paola Massignan

F.to Sergio Frisenna
F.to Donato Nitri

F.to Barbara Cuomo &o A
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rappresentanti delle organizzaZioni sindacali Sigg.ri :

f.to Ennio Peluffo — FP CGI

f.to Enzo Vassallo — CISL FP




