
PROVINCIA DI SAVONA

AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI DA CUI
ATTINGERE PER L’EVENTUALE CONFERIMENTO DI INCARICHI DI RILEVATORE PER IL CENSIMENTO

PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE 2025-2028.

Il Comune di Pietra Ligure intende procedere al rinnovo dell’“Elenco comunale dei Rilevatori Statistici”
dal quale attingere per affidare incarichi interni e/o esterni per le operazioni connesse al censimento
permanente  della  popolazione  e  alle  indagini  statistiche  commissionate  dall’Istat  nel  periodo  di
riferimento; 

a tal fine è indetto avviso pubblico per la formazione, mediante selezione pubblica per titoli, di una
graduatoria da cui attingere per l’eventuale affidamento di n° 02 o 03 incarichi di rilevatore censuario
in  aggiunta  ai  rilevatori  dipendenti  dell’ente  già  selezionati  nella  precedente  edizione,  per  lo
svolgimento del censimento permanente della popolazione 2025. 

L'attività sarà effettuata in varie fasi  a partire dal  9 luglio e terminerà il  23 dicembre 2025, salvo
eventuali diverse disposizioni dell'ISTAT e comunque per l'intero periodo di effettiva necessità, sulla
base delle esigenze derivanti dalle operazioni censuarie.

Requisiti:

a) età non inferiore ai 18 anni; 

b) possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o equipollente (per i titoli conseguiti
all’estero  l’ammissione  è  subordinata  al  loro  riconoscimento  secondo  le  vigenti  disposizioni  in
materia);

c) avere cittadinanza italiana o di  uno degli  Stati membri  dell’Unione Europea o cittadini  stranieri
muniti di titolo di soggiorno in corso di validità, purché con una adeguata conoscenza della lingua
italiana scritta e parlata; 

d) godere dei diritti civili e politici e non aver subito condanne penali;

e) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 

f)  conoscenza  e  capacità  d’uso  dei  più  diffusi  strumenti  informatici.  Per  ricoprire  la  funzione  di
rilevatore si deve:

1)  saper  usare  i  più  diffusi  strumenti  informatici  (PC,  Tablet)  e  possedere  adeguate  conoscenze
informatiche (internet, posta elettronica); 

2)  possedere  esperienza  in  materia  di  rilevazioni  statistiche,  e  in  particolare  di  effettuazione  di
interviste; 
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PROVINCIA DI SAVONA

3) idoneità psicofisica a svolgere le funzioni di rilevatore statistico; 

4) disponibilità agli spostamenti, con mezzi propri e a proprie spese, in qualsiasi zona del Comune per
raggiungere le unità di rilevazione.

I compiti dei rilevatori sono i seguenti: 

-  partecipare  agli  incontri  formativi  (FAD  e  Aule  virtuali)  e  completare  tutti  i  moduli  formativi
predisposti  da  Istat  e  accessibili  tramite  apposita  piattaforma  e  superare  il  test  finale  con  una
votazione uguale o maggiore di 7;

- gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di Gestione delle Indagini predisposto dall’Istat
(SGI) o della App RILEVO, il diario relativo al campione di indirizzi per la rilevazione areale e di unità di
rilevazione per la rilevazione da lista loro assegnati;

-  effettuare le  interviste alle  unità della  rilevazione da Lista non rispondenti  tramite altro canale,
tenendo conto degli orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su
finalità e natura obbligatoria della rilevazione; 

- segnalare al Responsabile dell’UCC eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio della
procedura  sanzionatoria  di  cui  all’art.  11  del  D.  Lgs.  6  settembre  1989,  n.  322  e  successive
modificazioni; 

- svolgere ogni altro compito loro affidato dal Responsabile dell’UCC inerente alle rilevazioni. I compiti
di cui sopra potranno essere modificati e integrati da eventuali  disposizioni ISTAT e/o da esigenze
organizzative dell’UCC. Nello svolgimento dei compiti suddetti i rilevatori sono tenuti al rispetto della
normativa  in  materia  di  protezione  dei  dati  personali  e  si  devono  attenere  a  quanto  stabilito  e
previsto  dal  “Manuale  di  rilevazione”  o  altro  materiale  formativo  di  base  che  sarà  loro
consegnato/fornito agli incontri di formazione predisposti da Istat.

DOMANDA DI AMMISSIONE – PRESENTAZIONE – MODALITÀ E TERMINI

La domanda di richiesta di iscrizione all’Elenco comunale rilevatori statistici dovrà essere compilata
sull’apposito  modulo  reperibile  presso l’Ufficio  Comunale  di  Censimento (UCC)  e scaricabile  nella
sezione  “Amministrazione  trasparente”/Bandi  di  concorso  del  Comune  di  Pietra  Ligure  e  dovrà
pervenire,  redatta  in  carta  semplice,  sottoscritta  dal  candidato  e  corredata  di  fotocopia  del
documento di identità in corso di validità e di curriculum vitae datato e sottoscritto.

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre il giorno 29.05.2025 utilizzando una delle seguenti
modalità:
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PROVINCIA DI SAVONA

−  per  posta  elettronica  certificata  all’indirizzo:  protocollo@pec.comunepietraligure.it  riportando
nell’oggetto della PEC la seguente dicitura: “Avviso di selezione per elenco comunale dei Rilevatori
Statistici”; 

− consegnata all’Ufficio Protocollo del Comune dal lunedì al venerdì dalle ore 10.00 alle ore 12.00,
riportando sulla busta la seguente dicitura: “Avviso di selezione per elenco comunale dei Rilevatori
Statistici”.  I  candidati  che  siano  dipendenti  di  una  pubblica  amministrazione  dovranno  essere  in
possesso, al momento del conferimento dell’incarico, dell’autorizzazione alla sua assunzione. Nel caso
in cui  l’autorizzazione in questione non pervenga entro la data di  adozione del  provvedimento di
conferimento dell’incarico, il candidato sarà considerato rinunciatario e si darà luogo allo scorrimento
della graduatoria. 

Non saranno accettate le domande: 

− inviate o consegnate oltre il termine sopra indicato (giorno 29.05.2025);

− prive di sottoscrizione in originale del richiedente; 

− prive della copia del documento di identità allegato;

− prive di curriculum vitae o non datato e sottoscritto.

Gli  aspiranti  rilevatori  non sono tenuti  ad  allegare  alcuna documentazione relativa  ai  requisiti  di
ammissione e agli altri titoli posseduti, che vengono autocertificati nella domanda di ammissione con
la firma in calce alla stessa.

Il  Comune  si  riserva  in  ogni  momento  la  facoltà  di  procedere  alla  verifica  delle  dichiarazioni
presentate  dai  candidati.  Ferme  restando  le  sanzioni  penali  previste  dall’art.  76  del  D.P.R.  del
28.12.2000  n.  445  qualora  da  controlli  emerga  la  non  veridicità  della  dichiarazione  resa  dal
concorrente,  ai  sensi  dell’art.  75  dello  stesso D.P.R.  n.445/2000,  il  medesimo decade dai  benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

VALUTAZIONE TITOLI E GRADUATORIA

Fra coloro che sono in possesso dei  requisiti  per la partecipazione alla selezione, verrà redatta la
relativa graduatoria sulla base del punteggio dei titoli di studio e degli eventuali altri titoli, secondo i
criteri di seguito indicati.

Nell’ambito dei soggetti ritenuti idonei viene accordata una priorità ai dipendenti dell’Ente.

A parità di  punti,  i  candidati  verranno elencati  nella graduatoria in ordine crescente di  età,  come
previsto dall’art. 3, comma 7, della Legge 127/97, come modificato dall’art. 2, comma 9 della Legge
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191/98.  Il  punteggio  massimo  attribuito  ai  titoli  è  di  30  punti  e  viene  ripartito  come di  seguito
specificato:

A) Diploma di scuola media superiore (massimo punti 15):

1) valutazione da 36/60 a 39/60 o da 60/100 a 65/100 = punti 9;

2) valutazione da 40/60 a 45/60 o da 66/100 a 75/100 = punti 11;

3) valutazione da 46/60 a 54/60 o da 76/100 a 90/100 = punti 13;

4) valutazione da 55/60 a 60/60 o da 91/100 a 100/100 = punti 15; 

In caso di possesso di più diplomi, anche se di tipologia differente, ne verrà valutato solo uno, quello a
cui viene attribuito il punteggio maggiore. 

B) Titoli di studio universitari (massimo punti 5): 

1) Laurea Triennale (L) = punti 1;

2) Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM), Diploma di Laurea (DL – vecchio ordinamento) =
punti 2; 

3) Laurea Triennale (L) in discipline Statistiche, Diploma Universitario di Statistica = punti 2; 

4) Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM), Diploma di Laurea (DL – vecchio ordinamento) in
discipline Statistiche = punti 3;

5) Master universitario, Specializzazione  post lauream, Dottorato di ricerca = punti 2 (aggiuntivi). In
caso di possesso di più lauree, anche se di tipologia differente, ne verrà valutata solo una, quella a cui
viene attribuito il punteggio maggiore. 

C) Incarichi  di  rilevazioni  statistiche eseguite per conto dell’ISTAT o esperienze lavorative attinenti
(massimo punti 10): 

1) per ogni rilevazione statistica effettuata per conto dell’ISTAT o di Comuni = punti 2; 

2) per ogni rilevazione statistica effettuate per conto dell’ISTAT o di Comuni in materia di censimenti =
punti 6; 

3)  esperienze  lavorative  o  similari  (lavoro  subordinato,  co.co.co.,  co.co.pro.  lavoro  interinale,
stage/tirocinio formativo, cantiere scuola/lavoro, ecc.) presso uffici demografici, anagrafici, elettorali
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dei Comuni o presso centri di elaborazione dati di enti pubblici o privati = punti 0,2 per ogni mese o
frazione di mese.

FORMAZIONE, SCORRIMENTO E VALIDITÀ DELLA GRADUATORIA

I  concorrenti  saranno posti  in  graduatoria  in  ordine  decrescente  rispetto  al  voto  totale  ottenuto
sommando il punteggio attribuito a ciascun titolo dichiarato applicando i criteri e le modalità sopra
indicate. 

In caso di  due o più concorrenti  ex aequo sulla base dei punteggi  assegnati, è data preferenza al
candidato più giovane di età. In caso di ulteriore parità, la graduatoria è determinata dall’ordine di
arrivo  delle  domande.  La  graduatoria  formulata  in  esito  alla  presente  selezione  ha  carattere
scorrevole,  e  saranno  interpellati  i  candidati,  ogniqualvolta  l’Istat  attiverà  le  indagini  e  secondo
necessità, sulla base dell’ordine della graduatoria, salvo diverse valutazioni legate alla specificità e
complessità dell’indagine.  Il  rilevatore che fosse momentaneamente impossibilitato a  partecipare,
può chiedere di essere mantenuto in graduatoria La graduatoria e gli atti del procedimento selettivo,
approvati  con  determinazione  del  Responsabile  dell’Ufficio  Comunale  di  Censimento,  saranno
pubblicati all’albo pretorio on line dell’ente per 15 giorni. 

Tale  pubblicazione  varrà  quale  comunicazione  dell’esito  del  procedimento  agli  interessati.  La
graduatoria sarà inoltre inserita sul sito internet del Comune. 

La graduatoria  ha validità tre anni  a  decorrere dalla  data della  sua approvazione,  salvo eventuali
modifiche ai requisiti di accesso o ai criteri di valutazione dei titoli dovute a nuove leggi o a nuove
disposizioni dell’ISTAT. Nel caso si  riscontrassero, nel  corso delle fasi  censuarie,  rilevatori che non
svolgono correttamente il lavoro e/o non rispettano i tempi di consegna dei questionari o adottano
comportamenti che possono arrecare pregiudizio al buon andamento della rilevazione o all’immagine
dell’Ente, questi verranno prontamente rimossi dall’incarico, a insindacabile giudizio del Responsabile
dell’Ufficio  Comunale  di  Censimento,  cancellati  dalla  graduatoria  e  sostituiti  dai  successivi
coordinatori o rilevatori disponibili in graduatoria. 

Compensi e natura del contratto 

I compensi sono quelli previsti dall’allegata circolare Istat 1b del 27.03.2025 (pagine 10-11)

Le prestazioni fornite dal coordinatore e dai rilevatori verranno considerate prestazioni occasionali, ai
sensi dell’art. 2222 del Codice Civile, senza che si instauri in nessun modo un rapporto di pubblico
impiego con il Comune di Pietra Ligure. L’incarico ha natura temporanea: 

− per i dipendenti comunali, l’incarico sarà svolto al di fuori dell’orario di lavoro e senza compenso per
il lavoro straordinario; 
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− per i  non dipendenti  comunali,  l’incarico si  configura come prestazione di  lavoro occasionale. Il
compenso lordo sarà determinato secondo le modalità stabilite dalle Circolari ISTAT in materia. Al
compenso lordo andranno applicate le seguenti ritenute di legge:

− per i dipendenti comunali, le trattenute fiscali e previdenziali ordinarie;

− per gli esterni, la ritenuta d’acconto di legge. La mancata esecuzione dell’incarico non darà diritto ad
alcun  compenso,  come  pure  l’interruzione  dello  stesso  se  non  per  gravi  e  comprovati  motivi.  I
compensi  saranno  liquidati  in  un'unica  soluzione  e  comunque  non  prima  dell’erogazione  del
contributo riconosciuto dall’ISTAT al Comune. Non saranno corrisposti anticipi.

INDIRIZZO PER LE COMUNICAZIONI

I soggetti inseriti nelle graduatorie devono comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione di
indirizzo per le relative comunicazioni. 

L’Amministrazione  non  assume  alcune  responsabilità  in  caso  di  dispersione  di  comunicazioni
dipendenti  da inesatta indicazione del  domicilio  o  del  recapito da parte dei  candidati  oppure da
mancata  o  tardiva  comunicazione  del  cambiamento  di  domicilio  o  del  recapito  indicato  nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore. Tutela della riservatezza e segreto statistico Gli operatori del censimento
sono vincolati al segreto d’ufficio ed al segreto statistico ai sensi degli artt. 8 e 9 del D. Lgs. n. 322/89
(norme sul Sistema statistico nazionale e sulla riorganizzazione dell’Istituto nazionale di statistica) e
successive modifiche. I rilevatori sono inoltre soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al
divieto  di  cui  all'art.  326  del  codice  penale  (Rivelazione  ed  utilizzazione  di  segreti  d’ufficio).
Trattamento dei  dati personali  Ai  sensi del Regolamento (UE) 2016/679 i dati  personali  forniti  dai
candidati saranno raccolti dall’Ufficio comunale di censimento e trattati sia su supporto cartaceo che
in  forma  automatizzata.  Gli  stessi  saranno  utilizzati  unicamente  per  le  finalità  di  gestione  della
procedura di selezione, nonché successivamente all’eventuale instaurazione del conferimento delle
funzioni, per le finalità di gestione del rapporto medesimo. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai
fini  dell’ammissione alla  selezione.  Informazioni  La partecipazione alla  selezione comporta per gli
aspiranti  all’incarico,  l’accettazione  incondizionata  delle  disposizioni  del  presente  avviso.  Il
Responsabile  del  procedimento è  il  sottoscritto  Responsabile  dell’UCC.  Il  presente Bando è  stato
approvato con determinazione del Responsabile del Settore AA.GG. n.116/R.G. 410 del 17/04/2025
Eventuali  ulteriori  informazioni  potranno  essere  richieste  direttamente  all’Ufficio  Comunale  di
Censimento

Il Titolare di E.Q.
Settore Affari Generali
Dott. Alfredo Valazza
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